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1.1. Фбеспечение ведения номенклатурного -[{еонова Б.А. |{о
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дела по реализации антикоррупционнои
политики и своевременного приобщения
к нему информашионньтх материалов.

1.2. Рассмотрение в соответствии с [[[естакова Р.Б. Б течение 14сполняется
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.А. |1остоянно 14сполняется

сведения о корруг1ции по вопросам'
находящимся в компетенции
администрации
учреждения.

|1роведени е а\ъа]\иза обращений граждан |11естакова1

информации
проявлениях.

коррупционньтх

|1равовое просвещение и повь11шение антикоррупционной компетентности работников

\4ониторинг изменений действутощего
законодательства в области противодействия

законом от 05.04.2о1з \о 44 -Фз (о
^А_^^ оос1/л^!контрактной оистеме в сфере закупок

[|1мальц Б течение 14сполняетоя
года

года

4, Фсушествление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельнооти

требований, уотановленнь|х Федеральньтм Б.Б.



4.4. Фбеспечение контроля иополнения
должностнь1х обязанностей сотрудниками
работатощих на доля{ностях' замещение
которь1х связано с коррупционньтм риском.

1[1естакова
в.в.

|1остоянно 14сполнено

4.5. Фрганизация контро.]ш{ за использованием [[1естакова 1 |1остоянно !!4сполненоФрганизашия контро.1ш! за
средств при распределении
части фонда оплать1 труда.

стимулиру}ощей в.в.

1(онтроль за использованием оборудования
.учре)кдения.
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|1одведение итогов работьт по исполненито]111естакова в
комплексного плана мероприятий по Б.Б. декабре
противодействито коррупции в учре)кдении. } текущего
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. регламентиру}о1цими вопрось|
предупреждения и противодействия] 
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1 коррупции в учреждени'1.

Б;;;.;;. - 
. 

* 
д'"ц'-.''*р"'иЁгш".'*.'* [" '."*;;* -.-'* 

]
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||4сполнено

йсполнено

!оведение до сведения сотруднико. ]леонова Б.А. |[остоянно' 
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;положений слух<ебного поведения. при приеме 82 чел.
указаннь|х в должностнь:х обязанностях и в на работу
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ответственности работников учре)кдения, не]Р.Б. года нарутпенияне1
принимающих дол)кнь|х мер по обеспечени}о ,'|я"'-,'исполнения антикоррупционного 
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